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Naruszyli przepisy
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Funkcjonariusze W-MOSG w ciggu ostatniego miesigca przeprowadzili
kilka kontroli legalnosci zatrudnienia cudzoziemcéw, w wyniku ktorych
wykazali nieprawidtowosci zarowno wsréd pracownikéw jak i
pracodawcow.

W pierwszym przypadku kontrola firmy budowlanej w powiecie olsztynskim zakonczyla sie
skierowaniem wniosku do sadu o ukaranie pracodawcy. Przedsiebiorca
nielegalnie powierzyt prace 2 obywatelom Ukrainy tj. bez wymaganego prawem
zezwolenia, czym naruszyt art. 120 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Natomiast obywatelom Ukrainy za wykonywanie pracy bez wymaganego
zezwolenia na prace lub oswiadczenia o zamiarze powierzenia pracy, grozi kara grzywny
nie mniejsza niz 1 tys. zt.

Drugi przypadek dotyczy! takze branzy budowlanej. Funkcjonariusze z Olsztyna
skontrolowali jedna z miejscowych firm, w ktorej dwoch obywateli Ukrainy nie posiadato
stosownych zezwolen na prace. W zwiazku z powyzszym w stosunku do wtasciciela zostat
skierowany wniosek do Sadu o ukaranie za nielegalne powierzenie pracy.

Natomiast funkcjonariusze z Gotdapi pod koniec listopada rozpoczeli kontrole w dwdch
podmiotach gospodarczych. Pierwsza odbyta sie w powiecie etckim i dotyczyta branzy
hotelarskiej, druga miata miejsce w powiecie oleckim, a kontroli podlegato gospodarstwo
rolno-hodowlane. W wyniku sprawdzen funkcjonariusze ukarali mandatami karnymi
dwdch pracodawcow. W pierwszym przypadku wiasciciel nie poinformowat Wojewody
Warminsko-Mazurskiego, o zakonczeniu wykonywania pracy przez cudzoziemca, w
drugim o nie podjeciu wykonywania pracy przez 25-letniego obywatela Ukrainy, dla
ktorego wystepowat o wydane zezwolenie na prace.

Funkcjonariusze z PSG w Gotdapi kilka dni temu (11 grudnia) przeprowadzili réwniez
kontrole na targowisku miejskim w Etku. Sprawdzili sprzedajacych tam, 2 obywateli
Rumunii. Jak sie okazalo mezczyzni nie zgtosit swojej dziatalnosci do Centralnej Ewidencji
Dziatalnosci Gospodarczej, za co zostali ukarani mandatami karnymi.

Straz Graniczna przypomina, Ze za naruszenie przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy przez pracodawce - tj. nielegalne powierzenie pracy, grozi kara
grzywny nie mniejsza niz 3000 ztotych, zas w przypadku pracownikéw nie mniejsza niz
1000 zt.
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